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MODULO DI SEGNALAZIONE INCIDENTE DI SICUREZZA -Mod.All.0
Indicare la categoria a cui appartiene il segnalante:

        dipendente/borsista/tirocinante o chi riveste una Funzione in PoliS-Lombardia

        segnalante esterno rispetto all’organizzazione di PoliS-Lombardia (es. fornitore esterno)

          interessato 

Chiunque rilevi un incidente di sicurezza, una violazione o sospetta violazione dei dati personali che sono trattati da PoliS-Lombardia o per conto di PoliS-Lombardia, è tenuto a informare tempestivamente l’Istituto scrivendo direttamente una e-mail all’indirizzo: dataprotection@polis.lombardia.it
Il segnalante interno è tenuto a dare comunicazione attraverso l’e-mail istituzionale, seguendo la procedura inerente al Data Breach disponibile nella intranet.
Si suggerisce di utilizzare la seguente traccia e allegarla alla e-mail:
	Oggetto: segnalazione incidente di sicurezza 

	Data:
	Ora 

	Cognome e nome del segnalante:
	ruolo:
	Contatto: cell./tel. :


	Incidente: (indicare qui breve descrizione della supposta o accertata violazione)


	Data: 
	Luogo e ubicazione: 
	Ora dell’incidente: 

	Cognome e nome delle persone che hanno rilevato l’incidente 
1. 
	ruolo, ente
	Contatto: cell./tel.

	2. 
	
	

	Natura e tipo di Dati Personali oggetto di incidente di sicurezza (cancellare le parti non pertinenti): 

1: dati particolari (come identificati dal Regolamento (UE) 2016/679 relative a una persona viva ed individuabile: a) origine razziale o etnica; b) opinioni politiche, convinzioni religiose o filosofiche; c) appartenenza sindacale; d) dati genetici; e) dati biometrici; f) dati giudiziari; g) relative alla salute o all’orientamento sessuale di una persona. 

2: Informazioni che possono essere utilizzate per commettere furti d’identità (p. es. dati di accesso e di identificazione, codice fiscale e copie di carta d’identità, ecc.);

3: Informazioni personali relative a soggetti fragili (i.e. anziani, disabili, minori);

4: Profili individuali che includono informazioni relative a performance lavorative, salario o stato di famiglia, sanzioni disciplinari, che potrebbero causare danni significativi alle persone

5: Altro (specificare): 

	Supporto dei dati

	Fisico:  cartaceo  
altro (p. es. pellicole fotografiche, ecc.)  
	 digitale
	

	Sistemi convolti: 
	Servizi coinvolti: 

	Applicativo (p. es. denominazione banca dati, ecc.): 

	Dispositivi coinvolti (p. es. tablet, ecc.)

	Categorie e numero approssimativo di Interessati alla violazione: 

	Effetti e conseguenze della violazione (rilevati, presumibili, previsti): 

	Breve descrizione di eventuali azioni poste in essere al momento della rilevazione della violazione:

	Necessità di informare altri soggetti della violazione:


Data   									Firma
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