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Il contesto 
demografico

Incidenza classi di età su totale popolazione, 

dati regionali e nazionali
• Al 1 gennaio 2023 la Lombardia conta 

9.950.742 abitanti, con Milano che 
emerge come la provincia più popolosa;

• Nonostante una diminuzione naturale 
della popolazione, la Lombardia registra 
un saldo demografico complessivo 
positivo dello 0,8‰; 

• Gli stranieri contribuiscono 
significativamente al tessuto sociale 
lombardo, costituendo il 5,76% della 
popolazione;

• L’età media della popolazione lombarda 
è di 46,1 anni, numero in crescita 
rispetto agli anni precedenti e 
leggermente al di sotto del valore 
nazionale.



L’economia lombarda nel contesto 
nazionale ed europeo

• La Lombardia registra un tasso di
crescita del Pil di +7,51%, valore
superiore sia alla media nazionale che
del Nord-ovest e delle altre regioni
italiane tipicamente utilizzate come
confronto;

• Nonostante l’aumento dell’inflazione
dovuta all’aumento dei costi delle
materie prime, si registra una crescita
nel settore industriale e delle
costruzioni;

• Le esportazioni aumentano del 19,1%
nel 2022 rispetto al 2021.

Tasso di crescita del PIL ai prezzi di mercato 

correnti, dati nazionali e regionali (%)

2017 2018 2019 2020 2021

Italia

2,35 1,96 1,41 -8,19 6,81

Nord-ovest

2,69 2,26 0,96 -7,47 7,30

Piemonte

3,27 1,99 0,41 -8,73 6,91

Lombardia

2,56 2,62 1,08 -6,66 7,51

Veneto

2,61 1,90 1,87 -9,06 7,12

Emilia-
Romagna 2,77 2,24 0,96 -7,10 6,97



Tassi di occupazione e disoccupazione

• Il tasso di occupazione si attesta al
68,7%, superando la media nazionale
del 61%;

• La disoccupazione, al 4,4% nel primo
trimestre del 2023, registra un
miglioramento di due punti percentuali
rispetto allo stesso periodo nel 2019;

• La provincia che presenta il più alto
tasso di occupazione è quella di Milano
(70%), mentre quella di Sondrio
presenta il tasso più basso (65,2%);

• Le province che registrano i tassi di
disoccupazione più elevati sono Como e
Sondrio, entrambe pari al 6,4%; i tassi di
disoccupazione più bassi si registrano
nelle province di Lecco (2,8%) e
Bergamo (3,4%).

Tasso di occupazione e tasso di 

disoccupazione per provincia, 2022

  
 



Domanda di lavoro

• Nel 2022 ci sono state
1.032.330 nuove assunzioni,
mostrando un continuo
aumento della domanda di
lavoro;

• Il 20,75% delle entrate riguarda
professioni qualificate nelle
attività commerciali e dei
servizi, in linea con il dato
precedente riguardante i
macro-settori;

• Seguono le professioni
tecniche (17,41%) e quelle non
qualificate (16,21%).

Totale entrate nel mercato del lavoro, per 

professioni



Skill mismatch

• Le opportunità lavorative aumentano,
ma oltre il 40% delle aziende in
Lombardia fronteggia difficoltà nella
ricerca di personale a causa sia della
carenza di candidati che di una
discrepanza di competenze tra quelle
richieste dalle aziende e quelle dei
candidati;

• Le professioni che registrano la più alta
carenza di personale sono gli artigiani,
gli operai specializzati e gli agricoltori
(60,5%);

• Registrano percentuali significative
anche i conduttori di impianti e operai di
macchinari (41,2%) e le professioni
tecniche (49%).

Andamento difficoltà di reperimento del 

personale in Lombardia, per cause



Il contesto in materia di istruzione e 
formazione

• Le dinamiche delle principali variabili che
interessano il sistema dell’istruzione e
formazione in Lombardia evidenziano la
conferma del trend di recupero rispetto
agli anni della pandemia e il buon
posizionamento della regione rispetto
al territorio nazionale;

• Nell’ultimo decennio è aumentato il
livello medio di istruzione della
popolazione adulta lombarda: alla
riduzione della quota di 25-64enni in
possesso della licenza media corrisponde
l’incremento della quota di popolazione
che ha conseguito un diploma di istruzione
secondaria o post-secondaria non terziaria
e di quanti hanno conseguito almeno la
laurea.

Composizione della popolazione 

adulta 25-64 anni per titolo di studio in 

Lombardia e in Italia (2012 e 2022)
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L’avvio dell’anno scolastico e formativo
2022/2023

• All’avvio dell’anno scolastico 2022/2023, gli alunni iscritti alla scuola secondaria di
secondo grado statale in Lombardia sono complessivamente 392.297, con una leggera
flessione rispetto all’anno precedente (-0,4%);

• Gli studenti iscritti nei corsi di IeFP triennali (a.f. 2022/2023) sono 48.565, in aumento
di oltre 3.600 unità (8,1%) rispetto all’anno precedente; il maggior numero di iscritti ha
partecipato ai corsi per Operatore del benessere, Operatore della ristorazione e
Operatore alla riparazione di veicoli a motore;

• Gli studenti iscritti al IV anno dei corsi IeFP sono 7.940, con un incremento di 402 unità
rispetto all’anno precedente, a cui si aggiungono 1.002 iscritti a percorsi quadriennali.
In particolare, il 34,1% delle iscrizioni al IV anno riguarda tre percorsi che sono la
prosecuzione dei due percorsi triennali più frequentati (ovvero benessere e ristorazione):
tecnico dei trattamenti estetici, tecnico dell’acconciatura e tecnico di cucina; molto
significativa anche la partecipazione ai due percorsi per tecnico grafico e tecnico per
riparatore di veicoli a motore;

• In totale gli iscritti all’anno formativo 2022/2023 sono 57.507.



I percorsi più attrattivi del Sistema di 
Istruzione e Formazione Professionale (IeFP)

Iscritti 

2021/22

Iscritti 

2022/23

1
Operatore del 

benessere
10.841 10.748 90%

2
Operatore della 

ristorazione
7.168 7.031 33%

3

Operatore alla 

riparazione di veicoli a 

motore

4.931 5.380 1%

4 Operatore elettrico 3.614 4.193 0,3%

5 Operatore grafico 3.327 3.830 38%

Iscritti 

2021/22

Iscritti 

2022/23

1
Tecnico dei 

trattamenti estetici
954 1.020 100%

2
Tecnico 

dell'acconciatura
885 890 83%

3
Tecnico riparatore dei 

veicoli a motore
736 803 1%

4 Tecnico di cucina 840 798 34%

5 Tecnico grafico 673 736 35%

Top 5 per numero di iscritti

Percorsi per la qualifica triennale di IeFP

Top 5 per numero di iscritti

Percorsi per il diploma IV anno di IeFP



I percorsi ITS e IFTS

• Nell’anno formativo 2022/2023, il sistema post secondario e terziario di formazione tecnica e
professionale mostra un rilevante potenziamento in termini di percorsi e iscritti grazie
all’espansione del segmento degli ITS, mentre il sistema degli IFTS registra una riduzione sia
per numero di corsi, sia per ammontare di iscritti.

• Gli iscritti ai corsi ITS partecipano soprattutto a percorsi nell’ambito delle Nuove tecnologie
per il made in Italy e in quello delle tecnologie dell’informazione e comunicazione; per i
percorsi IFTS prevalgono gli iscritti nei corsi sui temi della cultura, informazione e
tecnologie informatiche.

Dinamica dei percorsi attivi e degli iscritti negli ITS e IFTS
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