RAPPORTO SULLA CONDIZIONE GIOVANILE IN LOMBARDIA 2024 Regione
Lombardia

Lavoro

Il tasso di occupazione giovanile in Lombardia & complessivamente cresciuto dal 2020 al 2023.
L'incremento nella quota di occupati dal 2022 al 2023 (dal 52,8% al 53,9%) & dovuto alla crescita della
percentuale di giovani donne occupate. Ma tale percentuale rimane, nonostante il segnale di migliora-
mento, inferiore a di poco meno di 10 punti percentuali rispetto a quella degli uomini, come in tutta la
serie storica considerata.

Tasso di occupazione giovanile, per genere. Persone frai 15 e i 34 anni. Lombardia, anni 2018-2023

[Fonte: elaborazione su dati Istat].
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TASSO DI DISOCCUPAZIONE GIOVANILE (15-34 ANNI),

In Lombardia crOIIa PER GENERE. IN LOMBARDIA, ANNI 2018-2023.
la disoccupazione
tra i giovani.

Fonte: elaborazione su dati Istat
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Il 2023 fa registrare in Lombardia anche la quota piti bassa di NEET nella serie storica considerata.
La percentuale complessiva si attesta infatti al 10,6%, inferiore di 3 punti percentuali rispetto
all'annualita precedente.

Tasso di Neet (15-29 anni) in Lombardia, per genere. Anni 2018-2023. [Fonte: elaborazione su dati Istat).
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Rispetto al tasso di NEET di altre regioni italiane, la Lombardia si posiziona positivamente, in linea con
il valore registrato in Veneto, e nettamente al di sotto del valore (16,1%) registrato a livello italiano.

Giovani in condizione di NEET (15-29 anni). Confronto fra regioni. Anno 2023. [Fonte: elaborazione su dati Istat).
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Secondo i dati dell'indagine PoliS-Swg relativa al 2024, in Lombardia la percentuale dei giovani rispon-
denti che dichiara di non lavora e/o di non studiare € pari al 6,6% del totale. All'interno di questo 6,6%,
la maggioranza (poco pitl del 60%), dichiara di essere impegnata nella ricerca di un lavoro. Circa la meta

dei giovani lombardi che stanno cercando lavoro dichiarano di aver partecipato a programmi di politi-
che attive per il lavoro.

Giovani che hanno partecipato a programmi di politica attiva del lavoro (es. corsi di formazione, programmi per
I'inserimento lavorativo, di orientamento per la ricerca di lavoro) per ente promotore. Persone frai 16 e i 34 anni.
Lombardia, anno 2024. [Fonte: elaborazione su dati PoliS-Swg 2024).
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