Al Direttore generale
dell’Istituto Regionale per il Supporto alle 
Politiche della Lombardia (PoliS-Lombardia)

Via Torquato Taramelli 12
20124 Milano

Il sottoscritto …………………………………………………………………………….. chiede di partecipare all’avviso di mobilità tra enti – ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. – per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di Dirigente da assegnare alla Struttura Statistica

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, nr. 445, per il caso di dichiarazione mendace e falsità in atti, dichiara (barrare le caselle di interesse e compilare laddove necessario):

 di essere nato il ………………………….. a ……………………………………….….  e di risiedere in ………………………… via………………………………………………………………….

 di indicare quale domicilio presso cui dovrà essere fatta ogni comunicazione il seguente:
indirizzo………………………………………………………………………………………………..
recapito telefonico…………………………………………………………………………………
posta elettrica ordinaria ………………………………………………………………………….
posta elettronica certificata……………………………………………………………………..

 di essere in possesso del seguente codice fiscale …………………………………………...;

 di prestare servizio con la qualifica di dirigente presso…………………..……………. (indicare la denominazione e l’indirizzo dell’amministrazione pubblica, di cui all’art. 1, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001 o Ente Pubblico di Ricerca);

 di possedere il seguente titolo di studio posseduto tra quelli previsti dall’avviso (con l’indicazione dell’Università presso cui è stato conseguito, l’anno di conseguimento e la votazione riportata) …………………………………………………………………………………                                 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………..…………;

 di possedere l’esperienza professionale specifica almeno quinquennale nell’esercizio delle funzioni dirigenziali;

 di non avere ricevuto, negli ultimi tre anni, una valutazione negativa per mancato raggiungimento degli obiettivi annualmente assegnati;

 di possedere i requisiti di idoneità fisica all’impiego ed alle specifiche mansioni del posto da ricoprire;

 di non aver riportato condanne penali e non aver procedimenti penali in corso (in caso affermativo indicare le condanne riportate e/o i procedimenti penali pendenti);

 di non aver riportato nell’ultimo triennio sanzioni disciplinari e di non avere procedimenti disciplinari pendenti;

 di appartenere alla categoria di cui alla Legge 68/1999;

 di essere in possesso del nulla osta alla mobilità rilasciato da parte dell’Amministrazione di provenienza;

 di aver preso visione dell’informativa relativa al trattamento dei dati e di esprimere il relativo consenso al trattamento dei dati personali per le finalità e con le modalità di cui all’informativa allegata al presente Avviso di cui al regolamento europeo (UE) n. 2016/679 del 27 aprile 2016, al decreto legislativo 30 giugno 2003, n.196 e al D.Lgs. 10 agosto 2018, n.101;

 di accettare incondizionatamente quanto previsto dal presente avviso di mobilità volontaria, nonché quanto previsto dalla normativa richiamata e dalla regolamentazione inerente alla presente procedura;

 di essere a conoscenza dell’obbligo del sottoscritto di comunicare gli eventuali variazioni di indirizzo all’Amministrazione la quale non assume responsabilità alcuna in caso di irreperibilità presso l’indirizzo comunicato.



Lì,…………………………..	

		   FIRMA

	…………………………………..



Allegati alla domanda:
1. copia di un documento di identità in corso di validità;
2. dettagliato curriculum vitae, redatto in base al modello europeo firmato e corredato di apposita dichiarazione attestante la veridicità delle informazioni in esso contenuto, ex DPR 445/2000, dal quale risultino i requisiti richiesti dall’avviso, i titoli di studio posseduti, gli eventuali ulteriori titoli formativi conseguiti, l’elencazione dettagliata dell’anzianità di servizio maturata nella pubblica amministrazione di provenienza e presso eventuali altre pubbliche amministrazioni e/o datori di lavoro privati, con l’elencazione delle effettive attività svolte, ulteriori titoli (abilitazioni professionali, pubblicazioni, incarichi, ecc.);
3. nulla osta alla mobilità rilasciato da parte dell’Amministrazione di provenienza.

N.B. Ai sensi dell’art. 38, D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, la dichiarazione se non sottoscritta dall’interessato in presenza del funzionario di PoliS-Lombardia deve essere inviata o consegnata unitamente alla fotocopia integrale, non autenticata, di un documento di identità del dichiarante.
